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manera que respondan más adecuadamente a las cuestiones de género y atiendan las 
necesidades de las poblaciones locales mediante la celebración de consultas directas 
con los beneficiarios, además de crear la capacidad de los encargados de prestar 
servicios de manera de que estén en mejores condiciones para responder a las 
prioridades y necesidades de las mujeres rurales. A modo de ejemplo, el modelo de 
“oficina única” creado en la República de Moldova, similar a otros centros de 
servicios centralizados existentes en otros países, ofrece una gama de servicios, 
entre ellos registro de tierras, servicios de divulgación, inspección de condiciones 
laborales, desarrollo empresarial y servicios de empleo, en un lugar físico de fácil 
acceso para las mujeres y los hombres rurales. Las políticas que responden a las 
necesidades de las familias, como la licencia para atención de los hijos tanto para 
los hombres como para las mujeres y la ampliación de los servicios de guarderías en 
las zonas rurales han creado oportunidades para que las mujeres rurales puedan 
buscar y obtener trabajo remunerado. 

12. Además del acceso a los servicios, el acceso de las mujeres rurales a los bienes 
productivos y entre ellos la tierra, la financiación y el crédito y los instrumentos y 
equipos —y el control sobre ellos es fundamental para su empoderamiento. La 




