


L’ensemble de ces politiques, que ce soit dans leur dimension transversale ou dans leur déclinaison 
sectorielle ont permis de soutenir d’une manière robuste la création d’emplois économiques et de 
diviser le taux de chômage par trois au cours de la dernière décennie. 

Face à un besoin d’emplois croissant, cette stratégie a été complétée par la mise en œuvre de politiques 
actives du marché du travail. Différents dispositifs ont été mis en place et ont été renforcés durant 
l’année 2011 pour faciliter davantage l’investissement qui constitue le premier pilier de la politique 
nationale d’emploi, l’insertion professionnelle des jeunes, leur formation professionnelle et l’aide de 
l’Etat à la création d’activité par les jeunes promoteurs.  

Les résultats des politiques de développement humain et de croissance économique ont permis à 
l’Algérie de se situer en 2010 parmi les dix premiers pays au monde en termes de progrès réalisés dans 
l’indice de développement humain (PNUD/RDH 2010). Le défi que l’Algérie s’attache à relever 
aujourd’hui est celui de la pérennisation du processus de développement économique, et partant, celui 
du développement humain, à travers la diversification des sources de la croissance économique et de la 
création d’emplois. 

 

 


